? o

%' UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
my

Escola de Musica

PROGRAMA DE

bl COMPONENTE
Departamento de Musica CURRICULAR
CODIGO NOME
MUS B99 REGENCIA DE BANDA III
CARGA HORARIA MODULO CURSO(S) ANO VIGENTE
T P E TOTAL T P E
17 34 51 6 6 . Graduagao 2016
Ementa
Continuacdo de Regéncia de Banda Ill. Enfase no repertério do Século XX e da Mdsica
Brasileira.
Objetivos

A presente disciplina visa explorar os estudos de Regéncia focados na literatura de banda de
diversos estilos, proporcionando atividades praticas que subsidiem a formacgdo tedrico-

pratica dos alunos.

Conteudos

Técnica de gesto da Regéncia (Exercicios de relaxamento; Independéncia de maos)

Fraseado

Aplicacdo da técnica de gesto ao repertério

Apreciacdo Musical

Repertorios de Banda do Século XX e da Musica Brasileira aplicados ao desenvolvimento

técnico e ampliacdo do conhecimento da literatura

Metodologia

Aulas tedrico-praticas
Estudos dirigidos
Apreciacdo Musical

Avaliacao

Processual nas atividades praticas (50%)

Escrita sobre os fundamentos tedricos (50%).
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